附件1
雅安传媒有限责任公司2023年度公开招聘工作人员岗位表
	序号
	招聘岗位
	人数
	年龄要求
	性别要求
	学历要求
	专业要求
	其他条件
	备注

	1
	全媒体
记者
	6
	30周岁以下
	不限
	本科及以上学历
	专业不限
	1、具备一定的新闻敏感度和判断力，能够快速、正确应对突发新闻事件。
2、文字功底扎实，具有良好的沟通表达能力、应变能力、组织协调能力，能够熟练运用新媒体，熟悉网络语言及工具。
	

	2
	新媒体
编辑
	2
	35周岁以下
	不限
	本科及以上学历
	专业不限
	1、具有2年以上新闻媒体、互联网传播平台或政务新媒体等相关领域工作经验。
2、具备较强的文字功底，熟悉网络语言及工具。
	

	3
	视频后期
	2
	35周岁以下
	不限
	本科及以上学历
	新闻学、传播学、广播电视学、新媒体技术等相关专业
	1、熟练摄影摄像应用技术，对构图、镜头语言认识清晰，对画面质感、节奏、色彩等敏感。
2、熟练运用PS、AI、PR、AE、C4D、达芬奇等图像视频处理软件，熟悉影视灯光使用。
	

	4
	摄像记者
	2
	30周岁以下
	不限
	本科及以上学历
	广播影视类、戏剧与影视学类、新闻传播学类等相关专业
	1、能够熟练掌握广播级、电影级的各型号摄影器材、辅助设备及灯光设备，并根据设备之间的搭配所产生的视觉效果有较强的掌控能力。
2、具备专业摄影技巧和创新拍摄水平，长、短视频的创意策划、剪辑制作等能力与经验。
3、能够适应不定期出差。
	需长期负重采访，女性慎报。

	5
	摄影记者
	1
	35岁以下
	男
	本科及以上学历
	专业不限
	1、有新闻从业经验，能熟练操作照相机、无人机，可以独立完成新闻照片拍摄以及短视频拍摄。
2、具备一定的新闻敏感和策划能力。
3、熟练运用PS、LR等图片处理软件。
	

	6
	视频编导
	1
	30周岁以下
	不限
	本科及以上学历
	新闻学、传播学、广播电视学、新媒体技术等相关专业
	1、能独立制作分镜头脚本和拍摄计划；具备良好的策划能力、文字功底和创意能力；能完成各类活动策划编导和现场执行。　
2、创意拍摄能力强，熟练运用各种创意拍摄技术与技巧，能独立带组拍摄，完成现场沟通调度和拍摄掌控工作。
3、能指导后期人员完成后期制作，对视频剪辑、包装、音乐、调色等进行指导调整，监督成品质量。
	

	7
	主持人
	1
	30周岁以下
	不限
	本科及以上学历
	播音主持或电视编导相关专业
	1、播音主持、新闻及相关专业毕业，有一定播音主持功底及特长；持有普通话一级乙等及以上证书。
2、有较强的文字功底和新闻敏感性，思维灵活，对热点事件有自己的观点。
3、熟悉各类办公软件，能够适应不定期出差。
	

	8
	前端工程师/运维工程师
	1
	35周岁及以下
	不限
	本科及以上学历
	计算机类专业
	1.具有网站、新媒体、技术平台等的日常技术运维能力。

2.具有解决一些底层环境技术上的疑难问题的能力。

3.具有网站、app、微信公众号、小程序等平台产品的前端简单开发能力。
	

	合计
	16
	
	
	
	
	
	




